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LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO 
PRODESAL– COMUNA DE QUEILEN 

 
La Ilustre Municipalidad de Queilen, llama a Concurso Público para proveer el cargo de (1) Extensionista del Programa de 
Desarrollo Local (PRODESAL) de la Unidad Operativa Comunal Queilen, en calidad de honorarios, según Bases y/o 
Términos de Referencia que se encuentran disponibles en página web www.muniqueilen.cl  
 
Postulantes: 
01 técnico del área agraria para el cupo extensionista del equipo PRODESAL Queilen   
 
Requisitos: 

• Sobre cerrado indicando cargo al que postula. 

• Curriculum Vitae ciego según formato 

• Certificado de título en original o copia legalizada. 

• Fotocopia simple de Licencia de conducir. 

• Fotocopia simple del Registro de Inscripción Vehicular y en caso de ser a nombre de un tercero, adjuntar contrato 
de arriendo o similar. 

• Certificados de experiencia laboral. 

• Certificados de estudios realizados y/o especialización. 

• Certificado de antecedentes. 

• Disponibilidad de movilización 

• Otros  
 
 
Entrega de antecedentes:  

• Oficina de partes Ilustre Municipalidad de Queilen, (Pedro Aguirre Cerda #283). 
 
Las Bases del Concurso se encuentran disponibles en www.muniqueilen.cl . Las consultas se podrán realizar en la Ilustre 
Municipalidad de Queilen, correo electrónico del@muniqueilen.cl o al correo vpinto@indap.cl del Área INDAP Chonchi. 
Mayores antecedentes del proceso de selección en el sitio web www.muniqueilen.cl  
 

Recepción de antecedentes en sobre cerrado, hasta el día 17 del Abril del 2025, a las 14:00 hrs. 
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FORMATO CURRICULUM POSTULACION CONCURSO PROGRAMA PRODESAL 

 
1. ANTECEDENTES PERSONALES (indique sólo RUT y Apellidos)1: 

 

 
RUT 

 

 

 
APELLIDO PATERNO 

APELLIDO MATERNO 

  
 

 
REGION DE RESIDENCIA ACTUAL  

 

 
CORREO ELECTRÓNICO 1 

 
CORREO ELECTRONICO 2 

  

TELÉFONO MÓVIL 
TELÉFONO FIJO (Incluya código 

de área) 

 
OTROS TELÉF. DE CONTACTO 

 

   

 
2. IDENTIFICACIÓN DE LA POSTULACIÓN: Señale el cargo y Unidad Operativa Comunal a la que 

postula.  

 
3.- FORMACION 

 
TITULO 1  (Indicar si es Técnico de Nivel Medio (Escuela, Instituto, Liceo Agrícola u otro) o Superior (Universidad) 

 

 
INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN 

 

 
FECHA DE TITULACION (día - mes- año) 

 

  

  

 
TITULO 2 (Indicar si es Técnico de Nivel Medio (Escuela, Instituto, Liceo Agrícola u otro) o Superior (Universidad) 

 

 
INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN 

 

 
FECHA DE TITULACION (día - mes- año) 

 

  

                                                           
1 Como una de nuestras Buenas Prácticas Laborales, para la No Discriminación, los currículum vitae se 

solicitan con los apellidos de el/la postulante, sin nombres, foto, dirección, sexo, estado civil u otra 

identificación. 

CARGO COMUNA  
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4.- ESTUDIOS Y CURSOS DE FORMACION EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION : Se debe hacer referencia a 
los vinculados directamente con las funciones a desempeñar en el cargo o con las áreas de conocimientos 
señaladas como requisitos para el cargo (rubros productivos de la Unidad Operativa Comuna, Planificación, 
Gestión Predial, Desarrollo de emprendimientos productivos, Desarrollo Organizacional, formulación de 
proyectos, sustentabilidad agroambiental, Operador SIRSD, si corresponde. Se repiten tantas veces como 
sea el caso. 
 
*Ingrese sólo aquellas especializaciones/capacitaciones que puedan ser acreditadas con certificado 
/diploma/ cartas de experiencia. 
 

 
NOMBRE Y TIPO ( Pos título, Curso de Capacitación u otro) , si corresponde. 

 

 
INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN 

 

 

 
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS 

AÑO DE EJECUCIÓN 
  

   

 

 
NOMBRE Y TIPO ( Pos título, Curso de Capacitación u otro), si corresponde. 

 

 
INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN 

 

 
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS 

AÑO DE EJECUCIÓN 
  

   

 
5.- EXPERIENCIA LABORAL:   Se debe hacer referencia a la Experiencia Laboral vinculada directamente con 
las funciones a desempeñar en el cargo o con las áreas de conocimientos señaladas como requisitos para el 
cargo (rubros productivos de la Unidad Operativa Comuna, Planificación, Gestión Predial, Desarrollo de 
emprendimientos productivos, Desarrollo Organizacional, formulación de proyectos, sustentabilidad 
agroambiental, Operador SIRSD, si corresponde   Repetir tantas veces como sea necesario 
 

INSTITUCION / EMPRESA 

 

 
CARGO O FUNCIÓN 

 

DESDE(día-mes-año) 
HASTA 

(día-mes-año/ actualidad) 
TIEMPO EN EL CARGO 

(años-meses) 

   

PRINCIPALES FUNCIONES DESEMPEÑADAS:  
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6.-  REFERENCIAS LABORALES 
 

Nombre Cargo Datos de Contacto (Teléfonos / 
correo electrónico) 

   

   

   

 
Leer los requisitos de postulación para que no falten documentos respectivos. 
 
Declaro, asimismo, mi disponibilidad para desempeñarme en el cargo postulado, que dispongo de 
Licencia de Conducir y vehículo apropiado para terreno y tengo conocimientos básicos de computación. 
 

 
 
 
 
 

____________________________ 
Firma 

 
Fecha:  
 


